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Codice di condotta per atleti ex art. 16 D. Lgs 39/2021 e linee guida FIGC

| giovani tesserati della Societa Alcione devono osservare il presente codice di condotta (che si fonda sui valori

etico-sociali condivisi e applicati da ciascun membro), quale parte integrante delle norme contenute nei

regolamenti Federali e del Settore Giovanile Scolastico della FICG. Premesso che ogni giocatore, nell’esercizio

delle sue funzioni e durante ogni attivita svolta, rappresenta la Societa, quest’ultima chiede al tesserato il

rispetto delle seguenti norme.

REGOLE GENERALI

Non verra tollerata alcuna forma di razzismo o discriminazione (etnia, origine territoriale, lingua, sesso, idee,
ecc.).

Atti di prepotenza e bullismo non verranno tollerati (per bullismo si intende praticare atti di violenza fisica e
verbale, ripetuti nel tempo sulla stessa persona o gruppo di persone);

Utilizzare un linguaggio civile e mai offensivo. Evitare la formulazione di frasi e commenti che possano
generare confusione, equivoci /o intromissioni nella sfera personale dei compagni

Durante la permanenza negli spogliatoi € doveroso: mantenere un comportamento discreto e rispettoso delle
singole personalita e della privacy, rispettare I'ambiente, sostarvi il tempo strettamente necessario;

E vietato I'utilizzo dei cellulari durante le attivitd di Alcione Milano (durante trasferte e pernotti verranno
utilizzati solo in accordo con lo staff):

Si richiede di utilizzare i1 social network in forma controllata e discreta, mantenendo una giusta privacy,

rendendosi conto che immagini e frasi possono ledere I'immagine propria, altrui e della Societa;

COMPORTAMENTI POSITIVI

Conoscere il codice etico della Societa esposto nelle varie bacheche del Centro Sportivo

Affrontare con dedizione e serieta gli impegni richiesti (allenamenti, partite, trasferte, ritiri, ecc);

Mantenere uno stile di vita da atleta (alimentazione, movimento, riposo, uso moderato di giochi elettronici e
telefono):

Rispettare 1 propri compagni, gli allenatori e tutti i collaboratori che con la loro opera permettono il regolare
svolgimento dell’attivita sportiva;

Rispettare le decisioni degli allenatori e degli arbitri;

Rispettare gli avversari, i1 loro allenatori e il loro pubblico e gli staff coinvolti;

Rispettare | materiali, le strutture sportive e alberghiere dove si svolgono le attivita;

Avere cura e vanto della propria divisa sociale che verra affidata. Tutto il materiale sportivo fornito dalla
societa al giovane calciatore resta di proprieta della Societa;

Frequentare gli incontri formativi programmati e organizzati dalla Societa

Presentarsi a qualsiasi convocazione con puntualita (allenamenti, partite, rientri in albergo, pasti, spostamenti
con mezzi di trasporto, ecc.);

Avvisare telefonicamente l'allenatore nel caso di assenza dagli allenamenti e dalle partite. Le assenze vanno

giustificate da seri e comprovati motivi;
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Codice di condotta per atleti ex art. 16 D. Lgs 39/2021 e linee guida FIGC

e || calciatore infortunato si mettera subito a disposizione del medico sociale, si sottoporra alle visite e alle cure
che gli saranno prescritte. L'assenza di una visita o la mancata effettuazione delle cure saranno considerate
come assenza dagli allenamenty;

e Durante l'attivita svolta in trasferta la squadra fara riferimento all’allenatore e al dirigente accompagnatore
(spogliatoi, campo, tribune). Ognuno dovra conservare la massima compostezza nell’abbigliamento, nel
linguaggio e nel comportamento in generale, durante il soggiorno in albergo, gli impegni comuni, gli
spostamenti collettivi;

® Frequentare con serieta la scuola e affrontare con costante dedizione gli impegni scolastici;

e Avere cura della propria persona, presentandosi agli allenamenti e alle gare con I'abbigliamento fornito dalla

societa;

COMPORTAMENTI VIETATI

e E vietato praticare il gioco d’azzardo, scommesse e simili. Il divieto comprende qualsiasi scommessa sportiva,
anche su sport diversi dal calcio e anche sui campionati stranieri;

e E’ vietato compiere azioni volte ad alterare lo svolgimento o il risultato di una gara o di una competizione o ad
assicurare a chiunque un vantaggio in classifica (illecito sportivo);

e E’ vietato I'uso di sostanze psicoattive che creino dipendenze (alcol, fumo, droghe);

e E’ vietato rilasciare dichiarazioni lesive del buon nome della Societa Alcione Milano

e E’ vietato rilasciare interviste senza l'autorizzazione della Societa Alcione Milano

e Non sara tollerata la bestemmmia, che e inoltre motivo di squalifica da parte dei direttori di gara;

e Non e permesso parlare con estranei alla Societa durante il periodo in cui si svolge l'attivita (allenamenti, gare,
trasferte), senza il permesso dell’allenatore

e Non allontanarsi dal Centro Sportivo a fine allenamento in attesa della partenza del pullman per il ritorno a
casa o della presenza dei genitori o persone delegate al ritiro;

e Non allontanarsi dai campi di gara senza l'autorizzazione degli allenatori;

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

Chi contravverra alle regole andra incontro a delle sanzioni che verranno stabilite dal Direttore del settore, in
accordo con gli allenatori. Le sanzioni possono variare dal semplice richiamo fino, se sara necessario,
all’allontanamento dalle attivita della Societa, temporaneo o definitivo, previo avviso ai genitori.

® Richiamo dell’allenatore;

e Richiamo del responsabile del settore Giovanile e colloquio;

® Segnalazione ai genitori della violazione commessa;

e Colloquio con i genitori;

e Richiesta al giocatore di produrre una riflessione e giustificazione scritta circa il proprio comportamento

® Esclusione temporanea dalle attivita previo avviso ai genitori e garanzia di custodia

e Esclusione definitiva dalle attivita previo avviso ai genitori e garanzia di custodia
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Codice di condotta per atleti ex art. 16 D. Lgs 39/2021 e linee guida FIGC

NOTA BENE

Le sanzioni saranno assegnate in base alla gravita del comportamento.

Il/la sottoscritto/a , Sl Impegna a rispettare il presente

codice di condotta.

LUOGO E DATA

FIRMA
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